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Introduction et objectifs

En France, comme dans les autres pays dites globalisés, affirmer que 1’école doit
nécessairement s’ouvrir sur le monde, prendre en compte 1’origine sociale, culturelle de plus en
plus diverse de ses €leves, est plus facile a dire qu’a réaliser. Comment accueillir des enfants
issus de milieux culturels différents? Comment répondre aux revendications identitaires,
religieuses ? Les milieux scolaires et instituts de formation, sont interpellés afin de s’adapter a
la diversité et de développer, chez leurs personnels des compétences interculturelles. L’objectif
de cette ¢tude est d’identifier les compétences interculturelles nécessaires aux enseignants pour
une éducation au vivre-ensemble en EPS en milieu interculturel et d’analyser leurs mises en jeu
en classe. L approche interculturelle implique ici une rencontre entre des acteurs (enseignant-
¢léve) aux univers symboliques et aux mondes culturels hétérogenes, porteurs de valeurs et
d’une histoire de vie singuliére, qui vont influencer leurs actions et attitudes.

Méthodologie

Le recueil de données a été réalisé par le biais d’observation participante et d’entretiens semi-
dirigés aupres de deux enseignants, dans un college REP aux caractéristiques socioculturelles
trés diverses. Le traitement des données s’est fait a partir d’indicateurs (valeurs, croyances...)
permettant d’identifier différents éléments relatifs a la perception de soi, le rapport a 1’autre.

Résultats et discussion

Les résultats montrent qu’enseigner en contexte interculturel nécessite une conscience et une
distanciation vis-a-vis de sa propre « ethnicité » culturelle, une ouverture a I’autre et une
aptitude a adapter ses conceptions et ses comportements dans un groupe.

Conclusions et perspectives

En contexte interculturel, chaque pratique enseignante doit étre pensée au regard des enjeux du
faire ensemble pour vivre ensemble. Cet enjeu est synonyme de droit & la différence au sein
d’un projet commun ou le respect, la tolérance, 1’entraide et la communication constituent des
compétences interculturelles incontournables.
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