


Oblomov : bouger, jouer, créer
Guide d’entretien : interview semi-dirigée avec la direction
Post-cycle 

Je vous remercie encore d’avoir accepté de me rencontrer. Pour des raisons méthodologiques, je dois enregistrer notre discussion. Bien sûr, je vous garantis un anonymat total par rapport aux informations que vous allez me communiquer dans le sens où vos réponses seront encodées dans une base de données que nous serons les seuls à utiliser. Acceptez-vous de poursuivre selon ces modalités ? Je vous en remercie vivement.

Enclencher l’enregistrement et commencer l’entretien

Comme vous venez de m’en donner la permission, j’enclenche l’enregistrement de notre discussion. Pour rappel, nous vous garantissons l’anonymat quant aux informations que vous accepterez de me fournir. Êtes-vous toujours d’accord ?

Super ! Merci beaucoup.

Nous allons donc commencer tout de suite. A n’importe quel moment, vous pouvez naturellement mettre fin à l’entretien et, par ailleurs, vous pouvez toujours revenir en arrière si vous voulez compléter une réponse que vous avez déjà donnée.

A) Introduction 

Comme vous le savez, cette année votre enseignant enprofesseur d’ éducation physique a participé à un projet européen, le projet Oblomov..  
CLe projet dernier proposait Oblomov propose une toute nouvelle approche pédagogique. J’aimerais Je souhaiterais donc revenir avec vous sur différents éléments afin d’avoir votre ressenti par rapport à cette l’expérience et pour éventuellement adapter au mieux le projet.  au sein de votre établissement.

1. Pouvez-vous vous présenter en quelques mots ? 

(relances classiques : âge, ancienneté professionnelle, école …)

2.  Quelles sont les raisons qui vous ont encouragé à participer impliquer votre écoleà dans ce projet ?

(relances classiques : les thématiques (santé, hiit, langage imagé, montage vidéo), la une collaboration antérieure avec l’Uliègeg, l’impulsion des professeurs d’EP …) 
 
B) Avant la mise en place du cycle 

1. Pourriez-vous décrire brièvement, de façon chronologique, la manière dont le projet a été initié au sein votre école ?

2. Avez-vous rencontré des difficultés particulières : 

a) lLors de la phase d’organisation (préalable au cycle) ? 
b) lLors de la mise en place du cycle ? 

(relances classiques : craintes, soucis administratifs,…)

3. Votre enseignant vous a-t-il parlé de sa formation des 15 et 16 décembre derniers ? Avez-vous eu un retour par rapport à cela ? Si vous y avez participé, qu’en avez-vous pensé ?

(relances classiques : ses appréhensions, ses motivations …)

C) Pendant et après la mise en place du cycle 

1. Avez-vous été assisté à une ou plusieurs séances, et avec quelle(s) classe(s) ?

2. Durant et après le cycle, avez-eu des échos des activités proposées ? Si oui, lesquelles ? (positifs -  négatifs )Et dDe quelle manière ? 
[bookmark: _Hlk513582103]
(relances classiques : par les enseignants, les élèves, titulaire, les  observations des séances …) 

3. Durant et après le cycle, avez-vous observé des modifications dans les attitudes et comportements des enfants ? 

(relances classiques : dans leur attitude générale, en cours ou lors des récréations,…) 

4. Durant et après le cycle, avez-eu des retours des parents par rapport aux activités proposées ? Si oui, lesquelles ? Et de quelle manière ? 

(relances classiques : lors des contacts avec les parents, la fête de l’école, …) 

5. Avez-vous eu l’occasion d’observer les productions vidéos préparées par les élèves dans le cadre du cycle Oblomov ? Si oui, qu’en avez-vous penser ?

(relances classiques : contenu, implication des élèves, de l’enseignant, ampleur de la diffusion, impact sur l’école en général…) 


D) [bookmark: _Hlk513582510]Ressentis général par rapport au projet Oblomov 

Pour finir cet entretien, j’aimerais revenir sur votre ressenti général par rapport au projet. 
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Quel est votre avis sur l’expérience ? 


Quels sont pour vous les points positifs de ce projet ? 


Maintenant, quels sont pour vous les points négatifs de ce projet ? 
Pourriez-vous me citer en quelques points : 

a) Les points forts du projet ?
b) Les points faibles du projet ?
c) Votre intention de proposer encore le projet dans le futur.
d) Les conditions nécessaires (améliorations) pour que le projet puisse être renouvelé.


Voilà, c’est terminé. Voulez-vous ajouter quelque chose à vos réponses ?

OK. Je tiens à vous remercier d’avoir pris le temps de répondre si consciencieusement à cette interview. Soyez sûr que cela va nous apporter des informations utiles pour bien appréhender le déroulement du projet.

Encore merci.
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